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Уважаемые родители и гости официального сайта! 

Предлагаем вашему вниманию публичный доклад муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 

комбинированного вида № 70 города Ставрополя (далее - Учреждение), в котором 

представлены результаты деятельности детского сада за 2023/2024учебный год. 

Цель настоящего доклада – обеспечить диалог и согласовать интересы всех 

участников образовательных отношений, проинформировать общественность, 

родителей (законных представителей) об образовательной деятельности, основных 

результатах функционирования детского сада, планируемых мероприятиях и 

направлениях его развития. 

 
 

Часть I. ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ 

1. Общая характеристика 

1.1. Тип, вид, статус: дошкольное образовательное учреждение, бюджетное, 

муниципальное. 

1.2. Лицензия на образовательную деятельность: от 16 ноября 2016 г., № 5246, 

серия 26 Л 01 № 0001498, выдана министерством образования и молодежной политики 

Ставропольского края на уровни образования: дошкольное образование. Срок действия 

– бессрочно. 

Лицензией предусмотрена реализация основной программы дошкольного 

образования, а также реализация дополнительных образовательных программ по 5 

направлениям развития: познавательному, речевому, социально – личностному, 

художественно – эстетическому, физическому развитию 

1.3. Местонахождение, удобство транспортного расположения: здание и 

участок детского сада расположены в зоне с особыми требованиями к качеству 

окружающей среды, вдали от магистральных улиц и инженерных сооружений по 

адресу: 355037, Российская Федерация, Ставропольский край, город Ставрополь, улица 

Космонавтов 16. Радиус доступности от мест проживания воспитанников составляет 

500 метров. 

К зданию детского сада можно попасть со стороны у. Космонавтов, ул. 

Доваторцев, ул. Шпаковской, что позволяет зачислять детей из разных районов 

города. 

1.4. Режим работы: пятидневная рабочая неделя с продолжительностью работы 

групп 12 часов, ежедневный график работы – с 7:00 до 19:00, выходные – суббота, 

воскресенье, а также праздничные дни в соответствии с ТК РФ, нормативно - 

правовыми актами Правительства РФ. 

1.5. Структура и количество групп: в отчетном периоде в детском саду 

функционировало 12 групп, 4 группы компенсирующей направленности для детей 

тяжелыми нарушениями речи, 8 групп общеразвивающей направленности, из них: 
- 2 группы раннего возраста общеразвивающей направленности для детей с 1 года до 

3 лет  

- 2 группы младших группы общеразвивающей направленности от 3 до 4 лет;  

- 2 группы средних общеразвивающей направленности от 4 до 5 лет;  

-  2 группы средних компенсирующей направленности для детей с нарушениями речи 

от 4 до 5 лет;  

-1 старшая группа общеразвивающей направленности от 5 до 6 лет;  

- 1 старшая группа компенсирующей направленности для детей с нарушениями речи 

от 5 до 6 лет; 



- 1 подготовительная группа общеразвивающей направленности от 6 до 7 лет.  

 

-  1 подготовительная группа компенсирующей направленности для детей с 

нарушениями речи от 6 до 7 лет. 

Количество мест и воспитанников: здание детского сада рассчитано на 229 мест 

(12 групп). Фактическая наполняемость на конец отчетного периода составляет 311 

человек (12 групп). 

1.6. Наполняемость групп: количество детей в группах определено в зависимости 

от площади групповых и физико-психических особенностей детей. За отчетный год 

отмечено повышение числа воспитанников в группах. % укомплектованности групп 138,0 

Динамика наполняемости У 

 

Динамика наполняемости Учреждения за отчётный год 

 
1.7. Наличие групп кратковременного пребывания, инновационных форм 

дошкольного образования, консультационных пунктов для родителей: нет. 

1.8. Структура управления, включая контактную информацию ответственных 

лиц: управление осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер 

управления дошкольным образовательным учреждением.  

Учредителем и собственником имущества Учреждения 0 является муниципальное 

образование «Город Ставрополь». Функции учредителя осуществляет Комитет 

образования администрации города Ставрополя 

- Единоличный исполнительный орган: заведующий детским садом - Наталья  

Николаевна Карпеченко 8(652) 77-94-66 

Коллегиальные органы управления: 

1.Общее собрание работников: Ткачева Екатерина Валерьевна, телефон: 8(8652) 77- 

94-66 

2.Педагогический совет: Карпеченко Наталья Николаевна, телефон: 8(8652) 77-94- 

66. 

3.Управляющий совет: Константинов Евгений Сергеевич, телефон: 8(8652) 77-94- 

66. 

4.Совет родителей. Хуторная Виктория Викторовна, телефон: 8(8652) 77-94-66. 

Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии  

с Положениями 

1.9. План развития и приоритетные задачи: в отчетном году решены следующие 

задачи: 

131,5
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- осуществлен переход на обучение по основной образовательной программе 

дошкольного образования, составленной по требованиям ФОП ДО и ФГОС ДО; 

- модернизирована развивающая предметно-пространственная среда с учетом 

требований ФОП ДО, ФГОС ДО и письма Минпросвещения России от 13.02.2023 

№ ТВ-413/03; 

- внедрены дистанционные образовательные технологии и элементы электронного 

обучения для детей от 5 лет; 

- повышена безопасность дошкольной организации в отношении детей и 

работников, посетителей; 

- обеспечено взаимодействие с учителем-логопедом и педагогом-психологом в 

условиях равного доступа к качественному образованию детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным и 

социокультурным ценностям родного края. 

1.10. Сайт учреждения: https://stavsad70.gosuslugi.ru 

1.11. Контактная информация: заведующий Наталья Николаевна Карпеченко – 

телефон: 8 (652) 77-94-66, заместитель заведующего по УВР Екатерина Валерьевна 

Ткачева 8 (652) 77-94-66, e-mail: det_sad70_stav@mail.ru, почтовый адрес: 355037, 

Россия, Ставропольский край, город Ставрополь, улица Космонавтов, 16. 

Детский сад функционирует с 1982 года и представляет собой современное 

образовательное учреждение, зарекомендовавшее себя как стабильное, успешное и 

развивающееся в соответствии с современными тенденциями и требованиями 

законодательства в области образования. Учреждение решает широкий спектр задач 

воспитания и развития подрастающего поколения. 

Цель деятельности учреждения - всестороннее формирование личности ребенка с 

учетом особенностей его психического, физического развития, индивидуальных 

возможностей и способностей, обеспечение готовности к школьному обучению. 

2. Особенности образовательного процесса 

2.1. Содержание обучения и воспитания детей: образовательная и 

воспитательная деятельность в детском саду ведется на основании образовательной 

программы дошкольного образования и адаптированной программы дошкольного 

образования, утвержденной приказом заведующего от 30.08.2023 № 85- ОД (далее 

– ОП ДО, АОП ДО).  

В 2023/2024 учебном году образовательная деятельность ведется на основании 

утвержденной образовательной программы дошкольного образования, которая 

составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, федеральной 

образовательной программы, федеральной адаптированной образовательной 

программы. 

 Образовательные программы обеспечивают разностороннее развитие детей в 

возрасте от 2 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по 

образовательным областям – социально-коммуникативному, познавательному, 

речевому, художественно-эстетическому и физическому развитию личности детей. 

Образовательная программа дошкольного образования, адаптированная 

программа дошкольного образования и рабочая программа воспитания 

опубликованы на сайте  

образовательного учреждения в разделе «Сведения об образовательной 

организации», подраздел «Образование». 

Педагогическим коллективом разработаны рабочие программы с календарно- 

тематическим планированием по всем образовательным областям, где 



предусмотрена нерегламентированная деятельность детей, использование 

художественной литературы, игр и упражнений.   

Образовательная нагрузка в 2023-2024 учебном году была определена учебным 

календарным графиком дошкольного учреждения.  

Для повышения качества дошкольного образования воспитательно- 

образовательный процесс в ДОУ организуется в форме игры, познавательно- 

исследовательской деятельности. 

ОП ДО реализуется в группах общеразвивающей направленности 

преимущественно одновозрастной принцип комплектования, группы 

общеразвивающей направленности обеспечивают возрастную преемственность в 

освоении образовательной программы.  

Группы общеразвивающей направленности предназначены для обеспечения 

освоения детьми образовательных программ, направленных на формирование 

общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную 

успешность, сохранение и укрепление здоровья детей. Содержание данных 

программ включает совокупность образовательных областей, которые 

обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому, 

социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-

эстетическому развитию. 

В группах компенсирующей направленности одновозрастной принцип 

комплектования воспитанники с ограниченными возможностями здоровья (ТНР), 

реализуется АОП ДО. Группы компенсирующей направленности обеспечивают 

психолого- педагогическую и социальную помощь детям с речевыми нарушениями 

(ТНР). Ежедневно в группах проводятся коррекционно-развивающая и 

компенсирующая образовательная деятельность с обучающимися.  

Структура предметно-развивающей среды способствует благоприятным 

условиям для работы с детьми. Основной целью коллектива является создание 

условий для полноценной жизнедеятельности детей. Для решения этой цели в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО идет постоянное обогащение развивающей 

предметно- пространственной среды для развития воспитанников во всех 

помещениях детского сада.  

Детям созданы комфортные условия: учитывая индивидуальные особенности 

развития ребенка, с детьми занимаются учителя-логопеды, педагог-психолог, 

музыкальные руководители.  

Вся коррекционная работа направлена на успешную социальную и трудовую 

адаптацию детей, на обеспечение развития и коррекции физического здоровья 

воспитанников, создание психолого-педагогических условий, обеспечивающих 

общекультурное, социально-нравственное развитие личности воспитанников. 

Развитие воспитанников по всем образовательным областям в детском саду 

осуществляется как на занятиях, так и в совместной, и самостоятельной игровой 

деятельности, в режимных моментах, в повседневной жизни детей.  

В группах созданы все необходимые условия для успешной реализации 

образовательных и адаптированных коррекционных программ 

Дополнительные программы:  



- Примерной региональной программой образования детей дошкольного возраста 

(авторская коллегия кафедры дошкольного образования ГОУ ДПО СКИПКРО: 

Литвинова Р.М., Чусовитина Т.В., Ильина Т.А., Попова Л.А., Корнюшина О.Н.)»  

-  Стеркиной Р.Б., Авдеевой, Н.Н. Князевой О.Л. «Основы безопасности 

жизнедеятельности детей»  

- ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ инновационная ПРОГРАММА дошкольного 

образования Издание пятое (инновационное), дополненное и переработанное 

соответствует ФГОС Под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, Э. М. 

Дорофеевой МОЗАИКА-СИНТЕЗ МОСКВА, 2019  

-«Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок 

финансовой грамотности» Примерная парциальная образовательная программа 

дошкольного образования для детей 5–7 лет. Авторы-составители: Шатова А.Д., 

Аксенова Ю.А., Кириллов И. Л., Давыдова В.Е., Мищенко И.С. 

Экспериментальная деятельность: не велась. 

2.2. Охрана и укрепление здоровья детей: для всех возрастных групп с учетом 

здоровья детей разработаны планы мероприятий, направленные на укрепление 

здоровья детей.  

Основными формами оздоровительной работы являются: 

- двигательный режим: утренняя гимнастика, физкультминутки, динамические 

паузы, прогулки, занятия физической культуры, дни и недели здоровья, 

спортивные праздники, спортивные секции, кружки, спортивные развлечения; 

- оздоровительные мероприятия: воздушные ванны; игры с водой, контрастное 

обливание ног, босохождение в летний период; соблюдение питьевого режима, 

прогулки на свежем воздухе, утренняя гимнастика и гимнастика после сна; дни 

здоровья, целевые прогулки и походы; спортивные праздники, досуги и 

развлечения; витаминизация третьего блюда. 

В летний период ежегодно реализуется план ежедневных оздоровительных 

мероприятий. В каждой группе детского сада создан уголок здоровья, где каждый 

родитель (законный представитель) может получить необходимую информацию о 

методиках сохранения здоровья детей. 

2.3. Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том 

числе детям с ОВЗ: в детском саду действует 4 группы компенсирующей 

направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи. Для данной группы 

разработана и утверждена адаптированная образовательная программа дошкольного 

образования. 

Для коррекции развития детей в штат детского сада входят педагог-психолог, 

учитель-логопед. Деятельность специалистов строится в соответствии с рабочими 

программами. 

2.4. Дополнительные образовательные и иные услуги: нет. В отчетном периоде 

начата подготовка к получению лицензии на образовательную деятельность по 

дополнительным общеобразовательным программам. Получить разрешение на 

ведение деятельности детский сад планирует к сентябрю 2024 года. 

2.5. Программы предшкольного образования: в детском саду нет отдельной 

программы предшкольного образования.  

2.6. Преемственность дошкольных образовательных программ и программ 

начального общего образования, взаимодействие с учреждениями общего 

образования: детский сад работает в тесном контакте с педагогическим 

коллективом МБОУ СОШ № 27 г. Ставрополя. Для преемственности дошкольного 



и начального основного общего образования между учреждениями ведется 

углубленная работа по адаптации детей к школьным условиям. Педагоги детского 

сада помогают своим воспитанникам в установлении контакта с будущим учителем, 

этому способствовали экскурсии в школу, участие в праздничных мероприятиях 

школы.  

2.7. Совместная работа с организациями дополнительного образования, 

культуры и спорта.  

Одним из путей повышения качества дошкольного образования мы видим в 

установлении прочных связей с социумом, как главного акцентного направления 

дошкольного образования. Развитие социальных связей дошкольного 

образовательного учреждения с различными социальными дает дополнительный 

импульс для духовного развития и обогащения личности ребенка с первых лет 

жизни, совершенствует конструктивные взаимоотношения с родителями, 

строящиеся на идее социального партнерства.  

Одновременно этот процесс способствует росту профессионального мастерства 

всех педагогов детского сада, работающих с детьми, поднимает статус учреждения, 

указывает на особую роль его социальных связей в развитии каждой личности и тех 

взрослых, которые входят в ближайшее окружение ребенка. Что в конечном итоге 

ведет к повышению качества дошкольного образования. В течение отчетного 

периода детский сад вел совместную деятельность: 

 - СЦБС МБУК библиотека, филиал № 2;  

- МБОУ СОШ № 27 г. Ставрополя; 

- Ставропольское городское казачье общество - Ставропольский государственный 

педагогический институт  

- Ставропольский дворец детского творчества,  

-МРЭО ГИБДД г. Ставрополь.  

В предстоящем учебном году планируется продолжать и расширить совместную 

работу В предстоящем учебном году планируется продолжать и расширить 

совместную работу. 

2.8. Основные формы работы с родителями (законными представителями) 

В детском учреждении большое внимание уделяется организации работы в 

режиме открытой образовательной системы. Важнейшими инструментами 

реализации данной стратегии является официальный сад детского сада.  

Это источник активной информации о жизни детей и работе педагогического  

коллектива. Посредством сайта родители оперативно информируются о важных 

событиях из жизни детского сада, планируемых и состоявшихся мероприятиях, 

конкурсах, акциях, рассказывается о достижениях воспитанников и педагогов, 

образовательных программах и услугах. Родители принимают активное участие в 

работе органов самоуправления и общественного контроля.  

В работе с родителями (законными представителями) используются разные 

формы взаимодействия и сотрудничества, некоторые из них стали традицией. 

Применяя разнообразные формы взаимодействия с семьей с целью обеспечения 

родителем полноценного участия в образовательном процессе, остаются 

актуальными «Родительские уголки», дающие возможность индивидуализировать 

взаимоотношения, построить работу на взаимопомощи друг другу. Одним из видов 

консультаций для родителей являются буклеты-шпаргалки – это очень легкий и 

необременительный вид помощи родителям. Наиболее эффективными формами 

работы с родителями в отчетном периоде стали: 



- индивидуальные консультации заведующего, администрации и воспитателей 

детского сада; 

- организация и проведение праздников, театральных постановок с 

участием родителей; 

- организация выставок детских работ, выполненных совместно с родителями, к 

каждому сезонному празднику; 

- стендовая информация; 

- взаимодействие через мобильные мессенджеры и социальные сети. 

Таким образом, использование новых форм работы с семьями воспитанников дала 

положительные результаты: изменился характер взаимодействия педагогов с 

родителями, многие из них стали активными участниками всех дел детского сада 

 

3. Условия осуществления образовательной деятельности 

3.1. Организация предметной образовательной среды и материальное 

оснащение детского сада: Помещение и участок соответствуют государственным 

санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам 

работы ДОУ СаНПиН, нормам и правилам пожарной безопасности. Территория 

детского сада озеленена и благоустроена. Для групп оборудованы прогулочные 

площадки с игровым оборудованием, на площадках групп имеются прогулочные 

веранды. 

Групповые помещения обеспечены современной детской мебелью и игровым 

оборудованием в достаточном количестве. Развивающая среда детского сада 

организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным особенностям. 

Нормативно-организационной основой развития детского сада является 

утвержденная педагогическим советом программа развития.  

Согласно программе развития детского сада одной из основных задач формирования 

социально-образовательного пространства является совершенствование 

развивающей предметно-пространственной среды, т.е. совокупность условий 

оказывающих влияние на развитие ребенка в детском саду, на состояние его 

психического и физического здоровья, успешность его дальнейшего обучения, а 

также на деятельность всех участников образовательного процесса в ДОУ. 

В качестве основных компонентов, влияющих на качество образовательного 

процесса в детском саду, мы выделили:  

- оснащенность педагогического процесса учебно-методическими материалами  

- взаимодействие участников образовательного процесса  

- формирование развивающей предметно-пространственной среды.  

Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет педагогам проводить 

воспитательно-образовательный процесс в соответствии с требованиями ФОП ДО и 

ФГОС ДО.  

Предметно-пространственная среда создана с учетом возрастных возможностей 

детей, зарождающихся половых склонностей и интересов и конструируется таким 

образом, чтобы ребенок в течение дня мог найти для себя увлекательное дело, 

занятие. В каждой возрастной группе созданы уголки, которые позволяют детям 

реализовать себя по всем образовательным областям в соответствии с возрастом и 

индивидуальными особенностями.  

Для реализации гендерных подходов к воспитанию детей предметно-

развивающая среда создана с учетом интересов мальчиков и девочек.  



В детском саду уделяется особое внимание эстетическому оформлению 

помещений, т.к. среда играет большую роль в формировании личностных качеств 

дошкольников. Ребенок находится в детском саду весь день и необходимо, чтобы 

окружающая обстановка радовала его, способствовала пробуждению 

положительных эмоций, воспитанию хорошего вкуса. В группах созданы условия 

для самостоятельной, художественной, творческой, театрализованной, двигательной 

деятельности. 
Основной состав комплектации РППС детского сада 

 

Наименование оборудования 
Ед. 

изм. 
Количество 

Входная зона 

Герб РФ/республики/города шт. 3 

Комплект тематических стендов о флаге, гербе, гимне в формах, 

доступных для дошкольников старших возрастных групп, стенды 

патриотического воспитания 

шт. 1 

Кресло администратора/службы охраны шт. 1 

Места для сидения, отдыха и ожидания во входной зоне (диван 

модульный, кресло модульное/пуф, банкетка) 
шт. 1 

Стенд «Символика РФ» шт. 1 

Стенд для родителей (меню, режим работы, контактные данные 

руководителей, график приема населения и др.) 
шт. 1 

Стенд информационный шт. 3 

Методический кабинет 

Кресло педагога шт. 1 

Стеллажи библиотечные шт. 4 

Стенд информационный шт. 1 

Стол педагога с ящиками для хранения/тумбой шт. 1 

Шкаф для одежды шт. 1 

Шкаф, закрытый для хранения дидактического оборудования шт. 2 

Компьютер с периферией (лицензионное программное обеспечение, 

образовательный контент, система защиты от вредоносной 

информации 

шт. 1 

Наушники для прослушивания аудио- и видеоматериалов шт. 10 

Библиотека методической литературы шт. 1 

Библиотека периодических изданий шт. 1 

Библиотека художественной литературы для детей шт. 1 

Комплект дидактических игрушек с народной росписью шт. 1 



Музыкально- спортивный зал 

Мобильная стойка для театральных костюмов шт. 1 

Пианино акустическое/цифровое/синтезатор шт. 1 

Стул/кресло для актового зала шт. 40 

Проектор для актового зала с потолочным креплением шт. 1 

Экран большого размера шт. 1 

Вокальный радиомикрофон шт. 1 

Звукоусиливающая аппаратура с комплектом акустических систем шт. 1 

Гимнастический набор: обручи, рейки, палки, подставки, зажимы 

для эстафет в помещении 
шт. 1 

Дуга большая шт. 2 

Коврик массажный шт. 12 

Кольцеброс шт. 2 

Групповые помещения 

Комплект для проведения спортивных мероприятий шт. 1 

Наборы выносного материала для подвижных игр и игр с песком – 

комплект 
шт. 1 

Оснащение для «утреннего фильтра» (одноразовые шпатели, 

термометры и др.), комплект 
шт. 1 

Система хранения вещей обучающихся со скамьей в комплекте шт. 4 

Стеллаж для хранения игр и оборудования шт. 1 

Стенд информационный шт. 1 

Доска магнитно-маркерная шт. 1 

Мягконабивные модули, комплект шт. 1 

Система хранения конструкторов шт. 2 

Стеллажи для хранения игр шт. 6 

Комплект цифровых записей с русскими народными песнями шт. 1 

Комплект цифровых записей со звуками природы шт. 1 

Конструктор мягких деталей среднего размера шт. 1 

Лото с разной тематикой – комплект шт. 1 

Магнитная доска настенная шт. 1 

Мольберт двухсторонний шт. 1 



Использование компьютера в образовательной работе с детьми соответствует 

требованиям работы с персональными электронно-вычислительными машинами, 

установленным в СанПиН 1.2.3685-21 и СП 2.4.3648-20. 

3.2. Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья: для детей с 

тяжелыми нарушениями речи в детском саду разработана адаптированная 

программа, штат укомплектован профильными специалистами (учитель логопед, 

педагог-психолог).  

В 2023/24 учебном году коррекционную помощь в группах компенсирующей 

направленности для детей с ТНР 84 ребёнок (с ТНР — 81 детей и 3 ребенка 

инвалида). В течение учебного года обследовано с целью выявления ОВЗ 102 

ребенка. Направлено на ТПМПК для определения и уточнения образовательного 

маршрута 22 ребенка Коррекционная работа проводилась по следующим 

направлениям: накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-

грамматических категорий, развитие фонематических представлений, коррекция 

нарушений звукопроизношения, развитие связной речи.  

3.2. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на 

прилегающей к детскому саду территории: 

Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечении 

безопасности участников образовательного процесса, является закон РФ «Об 

образовании», который в пп.3 ч.3 ст.32 устанавливает ответственность 

образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников 

учреждения во время образовательного процесса.  

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по 

обеспечению безопасности в образовательном учреждении является:  

- пожарная безопасность;  

- антитеррористическая безопасность;  

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований;  

- охрана труда.  

В течение 2023-2024 учебного года поддерживались в состоянии постоянной 

готовности первичные средства пожаротушения: огнетушители, исправно работает 

система пожарного оповещения, кнопка – АПС. Соблюдаются требования к 

содержанию эвакуационных выходов. 

Физическая охрана детского сада обеспечена частным охранным предприятием 

ООО «Оберег». 

Здание детского сада в целях антитеррористической и пожарной безопасности 

оборудовано инженерно-техническими средствами и системами охраны: 

- тревожной сигнализацией; 

- прямой связью с пожарной частью; 

- охранно-пожарной сигнализацией; 

- системой видеонаблюдения; 

- системой контроля и управления доступом и т. д. 

На территории детского сада имеются: ограждение по периметру высотой 1,8 м; 

уличное освещение; система видеонаблюдения – 6 камер наружного 

видеонаблюдения.  



В Учреждении действует пропускной и внутриобъектовый режимы. Обновлен 

паспорт антитеррористической безопасности. В целях отработки практических 

действий при возникновении чрезвычайных ситуаций два раза в год проводятся 

тренировки по эвакуации воспитанников и персонала детского сада 

3.4. Медицинское обслуживание. В дошкольном учреждении имеется 

медицинский кабинет, оснащение кабинета позволяет качественно решать задачи 

медицинского обслуживания детей, штат медицинских работников укомплектован 

сотрудниками городской детской поликлиникой № 3. 

Для лечебно-оздоровительной работы в детском саду имеется медицинский блок, 

состоящий из кабинета врача, процедурного кабинета, изолятора. 

Профилактические осмотры детей проводятся в соответствии с нормативными 

документами. 

Медицинский персонал наряду с администрацией детского сада несет 

ответственность за здоровье и физическое развитие воспитанников, проведение 

лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических 

норм и правил, режима и обеспечение качества питания.  

В течение года была проведена вакцинация детей, посещающих МБДОУ по плану 

календаря прививок. Проведение прививок проводилось с соблюдением всех 

процессуальных требований – обязательным осмотром ребенка педиатром и 

предварительным согласием родителей (или законных представителей) в 

письменном виде, ежегодно проводится углубленный медосмотр воспитанников. 

Медико- педагогический контроль осуществляется систематически и затрагивает 

различные вопросы охраны жизни детей: проведение физкультурных занятий, 

прохождение адаптации, соблюдение гигиенических требований к нагрузке на 

занятиях, организацию режимных процессов, оздоровительных мероприятий. 

3.5. Материально-техническая база: здание детского сада построено и введено в 

эксплуатацию в 1982 году. Здание типовое, двухэтажное, имеет необходимый набор 

и помещений, обеспечено центральным отоплением, канализацией, 

централизованным холодным и горячим водоснабжением. Состояние здания 

детского сада на конец отчетного периода признано хорошим. В июне- августе 2023 

года в здании проведен текущий ремонт 

Наличие видов благоустройства: территория детского сада благоустроена – 

имеются огород, цветники, зеленые насаждения (кустарники и деревья). 

Бытовые условия в группах и специализированных кабинетах: соответствуют 

требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. 

3.6. Характеристика территории детского сада: территория детского сада 

ограждена и имеет наружное освещение. На территории имеется функциональная 

игровая зона. Она расположена с южной стороны и имеет: 

- индивидуальные площадки для каждой группы: закрывающиеся песочницы, 

теневые навесы, игровое оборудование, соответствующее возрастным 

особенностям групп; 

- физкультурную площадку: баскетбольная площадка, разметка для игр (городки, 

классики и пятнашки) 

- учебно-опытную зону: учебно-игровой комплекс «Автогородок» (дорожные 

знаки, пешеходный переход, проезжая часть, тротуар, светофор), эколого-

развивающий комплекс «Эколог» (грядки и клумбы, древесные и кустовые 

насаждения для каждой группы); 

- спортивную площадку: стойка с кольцом баскетбольная. 



Каждый из элементов игровой зоны оснащен зелеными насаждениями, цветниками, 

малыми архитектурными формами. 

3.7. Качество и организация питания: питание организовано силами штатных 

работников детского сада. Питание предоставляется пять раз в день в соответствии 

с основным меню, утвержденным заведующим детским садом. Контроль качества 

питания основан на принципах ХАССП. 

Для организации питания используются средства родительской платы, 

регионального и местного бюджетов. Бесплатным питанием обеспечены дети-

инвалиды. Льготы на питание предоставляются следующей категории детей: дети из 

семей беженцев и вынужденных переселенцев. дети участников СВО. 

Весь цикл приготовления блюд происходит на пищеблоке. Пищеблок оснащен  

необходимым технологическим оборудованием. Пищеблок на 100% укомплектован 

кадрами. Помещения пищеблока размещается на первом этаже, имеют отдельный 

выход. 

Готовая пища выдается только после снятия пробы медработником и 

соответствующей записи в журнале результатов оценки готовых блюд. Ежедневно  

проводится бракераж готовой и сырой продукции. В нашем саду имеется два 

сезонных меню: осенне-зимнее и весеннее–летнее. Образовательное учреждение 

работает по цикличному десятидневному меню для организации питания детей в 

возрасте от 1,5 до 3-х лет и от 3 до 7 лет, 

Большое внимание при организации питания воспитанников Учреждения 

уделяется витаминизации блюд. 

В меню не повторяются блюда, сходные по составу и вносятся только те блюда,  

на которые имеются технологические карты, с учетом требований ГОСТ Р 50764-

95. 

Поставка продуктов питания в ДОУ осуществляется поставщиками в 

соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд». 

Организация рационального питания детей предусматривает строгое выполнение 

режима дня. Соблюдение режима питания предполагает прием пищи в определенное 

время. Для детей, оптимальным является прием пищи с интервалом не  

более 4 часов, что соответствует режиму детского сада.  

В детском саду питание организовано в групповых комнатах. В родительских 

уголках групп и рядом с пищеблоком размещено меню с выходом блюд, для 

родителей размещен стенд с картотекой блюд для детей. 

4. Результаты деятельности детского сада 

4.1. Результаты работы по снижению заболеваемости: в сравнении с предыдущим 

отчетным учебным годом уровень заболеваемости воспитанников снизился: 

Учебный год Списочный состав 

воспитанников 

Число пропусков 

дней по болезни 

Число пропусков на 

одного ребенка 

2022/2023 355 278 3 

2023/2024 311 190 2 

4.1.1. Анализ групп здоровья: 



Год Списочный состав 

воспитанников 

Количество воспитанников 

1-я группа  2-я группа 3-я группа  4-я группа 

2023/2024 311 75 205 28 3 

 

4.2. Достижения воспитанников, педагогов детского сада, результаты участия 

воспитанников в городских и окружных мероприятиях: за отчетный период 

воспитанники и педагоги детского сада стали активными участниками научно-

практических, игровых, музыкальных и развлекательных мероприятий: 

№ Название мероприятия Уровень 

участия 

Результат Участники 

Вторая половина 2023 года 

1 Творческий конкурс 

рисунков «Моя мама» 

Областной Сертификат Воспитанники: 4 

чел.; 

педагоги: 1 чел. 

2 Информационно- 

коммуникативные 

технологии (ИКТ) в 

воспитательно-

образовательном 

процессе ДОО по ФГОС 

Областной Диплом 

Грамота 

Сертификат 

Педагоги: 5 чел. 

3 Викторина по 

произведениям С.Я. 

Маршака 

Районный  Грамота Воспитанники: 8 

чел.; 

педагоги: 3 чел. 

<…>     

Первая половина 2024 года 

24%

66%

9% 1%

1 группа 2-я группа 3-я группа 4-я группа



1 Олимпиада, посвященная 

празднованию Победы в 

ВОВ: «Моя родина – моя 

Россия» 

Всероссийский Диплом Воспитанники: 3 

чел.; 

педагоги – 1 чел. 

2 Профессиональные 

компетенции 

педагогических работников 

дошкольного 

образования 

Международный Диплом Педагоги: 3 чел. 

4.3. Мнение родителей и представителей органов общественного управления о 

деятельности педагогов, функционировании детского сада и качестве 

предоставляемых им услуг: по итогам онлайн-опроса, размещенного на 

официальном сайте детского сада в 2023/2024 учебном году, по итогам 

анкетирования, в котором приняли 89% родителей, получены следующие 

результаты о деятельности детского сада: 

- 89,3 процента родителей «отлично» и 10,7 процента родителей «хорошо» оценили 

доброжелательность и вежливость сотрудников детского сада по отношению к ним 

и их детям; 

- 90,9 процента родителей удовлетворены компетентностью сотрудников детского 

сада в вопросах организации образовательной деятельности; 

- 88,4 процента родителей удовлетворены материально-техническим обеспечением 

детского сада и 9,6 процента родителей затрудняются ответить на этот вопрос; 

- 94 процента родителей удовлетворены качеством предоставляемых 

образовательных услуг; 

- 93 процентов родителей готовы порекомендовать детский сад своим 

родственникам и знакомым. 

 

5. Кадровый потенциал 

5.1. Качественный и количественный состав персонала, динамика изменений, 

вакансии: Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно 

штатному расписанию. В отчетном периоде штат работников детского сада состоит 

из 59 человек, из них: 

• административный персонал – 3 человека; 
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• педагогический – 32 человека; 

• обслуживающий – 24 человека. 

На конец отчетного периода вакантных должностей в детском саду нет. 

Возраст педагогического состава 

Стаж педагогического состава 

 

 

Повышение квалификации и переподготовка: за отчетный период все педагоги 

детского сада повысили квалификацию. 32 педагога детского сада прошли курсы 

профессиональной переподготовки по программе «Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования: идеология, содержание и технология 

реализации», «Оказание первой медицинской помощи в образовательной 

организации».2 педагога «Специфика формирования основ финансовой 

грамотности у детей дошкольного возраста» 

Освоение новых технологий: педагоги детского сада посещают методические 

объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, делятся своим опытом работы на районных методических 

объединениях и открытых мероприятиях. Педагоги повышают свой 

профессиональный уровень на КПК, конкурсах профессионального мастерства, 

стажировках, а также само развиваются. Данные мероприятия создают условия для 

повышения качества реализации образовательной программы 

6. Финансовые ресурсы и их использование 
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6.1. Бюджетное финансирование: в отчетном году главными источниками 

финансирования детского сада являются средства краевого и местного бюджетов, 

внебюджетные средства, целевые поступления. 

Распределение средств бюджета детского сада по источникам их получения: 

Источник С 01.01.2024 по 15.06.2024 

Местный бюджет 9 243 294 

Краевой бюджет 8 741 366 

Внебюджетные средства 19 823 58 

Пожертвования 11 045 

Всего: 199 780,63 

 

Структура расходов детского сада: общий объем финансированных средств 

детского сада за 2023/2024 год составил 19978063 руб. Из них: 

Показатель Сумма, 

руб. 

Процент, 

% 

Источник 

финансирования 

Поставка продуктов питания 2825955,70 14,64 Местный бюджет, 

внебюджетные 

средства 

Оплата труда и начисления на 

выплаты по оплате труда 

работников  

13967307,18 72,36 Местный бюджет, 

краевой бюджет 

Коммунальные услуги 1290874,93 6,69 Местный бюджет 

Услуги связи 49238,40 0,26 Местный бюджет, 

внебюджетные 

средства 

Работы и услуги по содержанию 

имущества 

803770,12 4,16 Областной и местный 

бюджеты, 

внебюджетные 

средства, грант 

Пополнение материально-

технической базы (набор мягких 

модулей, двусторонняя 

тактильная панель, тренажеры 

детские) 

366663,73 1,89 Местный бюджет, 

внебюджетные 

средства 

    

Расходы на одного воспитанника: расходы на содержание одного воспитанника в 

месяц составили 11468,17 руб. 

6.2. Внебюджетная деятельность: в отчетном году на счет детского сада поступали 

добровольные пожертвования физических и юридических лиц в размере 11045 руб. 



Наличие фонда поддержки детского сада, объем средств фонда, структура 

доходов и расходов фонда: фонда поддержки у детского сада нет. 

6.3. Наличие и стоимость дополнительных платных услуг: в отчетном периоде 

детский сад не предоставлял дополнительных платных услуг. 

6.4. Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их получения: 

компенсация родительской платы, взимаемой за присмотр и уход, установлена 

приказом риказа министерства образования Ставропольского края от 23.04.2007 

года № 196-пр «О реализации постановления Правительства Ставропольского края 

от 26.07 г. № 26-п «О компенсации части родительской платы за содержание ребенка 

в государственных и муниципальных образовательных учреждениях 

Ставропольского края, реализующих основную общеобразовательную программу 

дошкольного образования»  

Размер компенсации части родительской платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за содержание детей дошкольного возраста, составляет: 

— 20% размера внесенной родительской платы, фактически взимаемой за 

содержание ребенка в ДОУ – на первого ребенка; 

— 50% размера внесенной родительской платы, фактически взимаемой за 

содержание ребенка в ДОУ – на второго ребенка; 

— 70% размера внесенной родительской платы, фактически взимаемой за 

содержание ребенка в ДОУ – на третьего и последующих детей. 

Компенсация части родительской платы не устанавливается в случаях, если в 

соответствии с федеральными нормативными правовыми актами и правовыми 

актами органов местного самоуправления Ставропольского края родители 

(законные представители) полностью освобождаются от родительской платы. 

При определении размера компенсации части родительской платы учитывается 

количество детей в возрасте до 18 лет. При исполнении детям в семье возраста 18 

лет осуществляется перерасчет размера компенсации. 

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

7.1. Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются 

детским садом с учетом общественной оценки его деятельности по итогам 

публикации предыдущего доклада: публичный доклад детского сада за 2023-2024 

учебный год был опубликован на своем официальном сайте, По итогам публикации 

родительская общественность вынесла рекомендации администрации детского сада. 

Рекомендации родительской общественности были приняты и учтены. Для этого в 

программу развития детского сада на 2023-2024 годы были вписаны 

дополнительные направления развития детского сада. Рекомендации родительской 

общественности были приняты и учтены. Для этого в программу развития детского 

сада на 2021–2025 годы были вписаны дополнительные направления развития 

детского сада. 

 

7.2. Информация о решениях, принятых детским садом в течение учебного года 

по итогам общественного обсуждения, и их реализации: в отчетном году 

реализовано шесть запланированных в программе развития детского сада 

направлений: 



- осуществлен переход на обучение по основной программе дошкольного 

образования, составленной по требованиям ФОП ДО и ФГОС ДО; 

- модернизирована развивающая предметно-пространственная среда с учетом 

требований ФОП ДО, ФГОС ДО и письма Минпросвещения России от 13.02.2023 

№ ТВ-413/03; 

- повышена безопасность дошкольной организации в отношении детей и 

работников, посетителей; 

- обеспечено взаимодействие с учителем-логопедом и педагогом-психологом в 

условиях равного доступа к качественному образованию детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным и 

социокультурным ценностям родного края. 

 

8. Заключение. Перспективы и планы развития 

8.1. Выводы по проведенному анализу и перспективы развития: результаты 

мониторинга показывают, что в детском саду созданы необходимые условия для 

благоприятного психологического, эмоционального развития детей.  

Результаты анализа социально-нормативных возрастных характеристик и 

достижений детей показывают, что воспитанники осваивают ОП ДО и АОП ДО 

детского сада в 100-процентном объеме. Детский сад готов к реализации ООП ДО, 

АОП ДО содержание и результаты которой не ниже ФОП ДО и ФАОП ДО. 

Детский сад имеет квалифицированные кадры и материально-техническую базу, 

необходимую для дальнейшего успешного развития. В коллективе отмечается 

стремление к самообразованию, повышению профессионального уровня, к 

сотрудничеству с родителями. В основном родители удовлетворены качеством 

образовательных услуг, предоставляемых детским садом, кадровым составом, 

материально-техническим оснащением. 

8.2. План развития и приоритетные задачи на следующий год 

В предстоящем учебном году детский сад ставит перед собой следующие задачи: 

- повысить информационную безопасность воспитанников; 

- продолжить формировать у воспитанников и родителей представление о 

важности профессии педагога, ее особом статусе, повысить профессиональный 

уровень педагогических работников; 

- обеспечить реализацию ОП ДО и АОП ДО, разработанной в соответствии с ФОП 

ДО и ФАОП ДО; 

- продолжить совершенствовать материальную базу, чтобы гарантировать охрану 

и укрепление физического и психологического здоровья, эмоционального 

благополучия воспитанников при обучении по образовательным программам 

дошкольного образования; 

- организовать психолого-педагогическое сопровождение детей раннего возраста, 

не посещающих детской сад, и их родителей (законных представителей); 

- расширять формы работы с социальными партнерами; 

- способствовать укреплению материально-технической базы детского сада за счет 

приобретения современного благоустройства территории. 

8.3. Планируемые структурные преобразования в детском саду: структурных 

преобразований в 2024/2025 учебном году не планируется. 



Часть II. ВАРИАТИВНАЯ 

1. Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования на уровне детского сада 

1.1. Подготовка основной образовательной программы дошкольного 

образования 

В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» в течение 2022/2023 учебного года в детском 

саду был осуществлен переход на обучение по ОП ДО, разработанной в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Содержание и планируемые результаты разработанной ОП ДО и АОП ДО 

установлены не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов 

федеральной образовательных программы дошкольного образования. Вариативная 

часть ОП ДО и АОП ДО представлена различными программными материалами 

(парциальные программы, отдельные программные элементы и технологии, др.) и 

составляет 40 процентов от общего объема образовательной программы. 

Реализация новой ОП ДО в детском саду начнется с 1 сентября 2024 года. 

1.2. Подготовка педагогических работников 

В целях подготовки к реализации новой образовательной программы, в июне 

отчетного периода все педагоги детского сада прошли курсы повышения 

квалификации в сфере внедрения и реализации ФОП ДО в образовательной 

практике. 

В целях внедрения ФОП ДО педагоги детского сада в марте 2023 года приняли 

участие во Всероссийском информационно-методическом вебинаре «Внедрение и 

реализация Федеральной образовательной программы дошкольного образования в 

образовательной практике». Также с апреля по июль педагоги детского сада 

принимали участие в консультационных вебинарах специалистов органов 

государственной власти субъектов РФ в сфере образования и местного 

самоуправления муниципального района с целью обсуждения и решения типовых 

трудностей, возникающих в процессе подготовки регионов к реализации ФОП ДО. 

Также в течение всего периода внедрения ФОП ДО педагоги детского сада изучали 

методические и информационные материалы в постоянно действующей 

тематической рубрике периодических изданий для дошкольных работников. 

1.3. Информационное сопровождение перехода на обучение с учетом ФОП ДО 

В течение всего 2023/2024 учебного года детский сад обеспечивал информирование 

родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста, посещающих 

детский сад, о ФОП ДО, особенностях ее реализации и этапах внедрения в 

образовательную практику детского сада. 

Материалы и сведения об этапах внедрения ФОП ДО, проект ООП ДО детского сада 

были размещены на официальном сайте и информационных стендах детского сада. 

Ответы на часто задаваемые вопросы о ФОП ДО рассылались через родительские 

чаты и информационные системы. 

2. Специфика детского сада 

2.1. Ценности детского сада: 

1) инновационность. Педагогический коллектив готов к изменению и 

совершенствованию педагогической деятельности с учетом потребностей 

государственной образовательной политики, к использованию новых технологий, 



расширению перечня образовательных услуг в соответствии с социальным заказом 

и заказом родителей (законных представителей) воспитанников детского сада; 

2) индивидуализация. Для нас самоценна личность каждого ребенка, педагога, 

родителя с его неповторимыми особенностями, возможностями, способностями, 

интересами. Мы создаем такие условия в детском саду, которые соответствуют 

уникальности каждого и обеспечат развитие индивидуальных способностей 

ребенка, самореализацию педагогов и родителей (законных представителей); 

3) профессионализм и высокое качество образовательных услуг. Непрерывное 

повышение профессионального уровня педагогов, их саморазвитие, 

самообразование, самосовершенствование, реализация своих профессиональных 

возможностей и способностей в педагогической деятельности способствуют 

высокому качеству предоставляемых в детском саду услуг; 

4) сотрудничество. В детском саду создано образовательное пространство «ДОУ-

СЕМЬЯ- СОЦИУМ». Мы координируем свои планы и действия, сохраняя 

целостность образовательной деятельности в интересах наших воспитанников; 

5) открытость. Педагогический коллектив детского сада открыто взаимодействует с 

социальными партнерами, имеет свой официальный сайт, обменивается опытом с 

коллегами из других городов и районов, представляет свои наработки на форумах 

разного уровня – муниципальном, региональном, федеральном. 

2.2. Конкурентные преимущества детского сада 

Конкурентные преимущества детского сада по сравнению с другими дошкольными 

образовательными организациями города проявляются: 

- наличием инновационной материально-технической базы; 

- укомплектованностью высококвалифицированными педагогическими кадрами; 

- открытостью; 

- оказанием специальной (коррекционной) помощи дошкольникам с нарушением 

речи; 

- стабильно высокими результатами по специальной (коррекционной) работе и 

воспитательно-образовательной деятельности: воспитанники выпускаются из 

детского сада с высоким уровнем школьной зрелости, социальной адаптации и 

способности к интеграции в общество. 
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